(projekt)

Uchwatanr 1
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Stalexport Autostrady S.A. z siedzibg w Mystowicach
z dnia 19 czerwca 2024 roku

w sprawie wyboru Przewodniczgcego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

81
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Stalexport Autostrady S.A. z siedzibg w Mystowicach wybiera
Pana/Panig na Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uzasadnienie do projektu Uchwaty nr 1

Zgodnie z art. 409 § 1 Kodeksu spdtek handlowych sposréd oséb uprawnionych do uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie Przewodniczgcego. Ponadto zgodnie z § 23 ust. 1 Statutu Spotki
i 5 Regulaminu Walnego Zgromadzenia Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
lub jego Zastepca albo inny cztonek Rady Nadzorczej, a w razie nieobecnosci cztonkéw Rady Nadzorczej -
Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona na piSmie przez Zarzad, a nastepnie sposrdd oséb uprawnionych
do uczestnictwa w walnym zgromadzeniu wybiera sie Przewodniczgcego Zgromadzenia.

Projekt uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade
Nadzorcza.

W zwigzku z powyzszym, projekt niniejszej uchwaty zostat przedtfozony pod obrady Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.



(draft)

Resolution No. 1
of the Extraordinary General Meeting of
Stalexport Autostrady S.A. with its registered office in Mystowice
of 19 June 2024

on election of the Chairperson of the Extraordinary General Meeting

§1
The Extraordinary General Meeting of Stalexport Autostrady S.A. with its registered office in Mystowice
elects Mr./Ms. as Chairperson of the Extraordinary
General Meeting.

§2

The resolution enters into force on the date of its adoption.

Justification for draft Resolution No. 1

Pursuant to Article 409 § 1 of the Polish Commercial Companies Code, a Chairperson is elected from
among the persons authorised to participate in the General Meeting. In addition, pursuant to § 23(1) of
the Company's Statutes and to § 5 of the Rules of the General Meeting, the General Meeting is opened
by the Chairperson of the Supervisory Board or their Deputy or by another member of the Supervisory
Board, and in the absence of members of the Supervisory Board — by the President of the Management
Board or by a person designated in writing by the Management Board, and subsequently the Chairperson
of the Meeting is elected from among the persons authorised to participate in the General Meeting.

The draft EGM resolution has received a positive opinion of the Supervisory Board.

Consequently, this draft resolution was submitted for consideration of the Extraordinary General Meeting.



(projekt)

Uchwata nr 2
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Stalexport Autostrady S.A. z siedzibg w Mystowicach
z dnia 19 czerwca 2024 roku

w sprawie przyjecia porzadku obrad

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Stalexport Autostrady S.A. z siedzibg w Mystowicach
przyjmuje porzadek obrad w brzmieniu okreslonym w ogtoszeniu o zwotaniu Zgromadzenia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uzasadnienie do projektu Uchwaty nr 2

Walne Zgromadzenie obraduje zgodnie z przyjetym porzadkiem obrad. Porzadek obrad zawarty
w projekcie uchwaty zostat zaproponowany przez Zarzad. Zgodnie z art. 404 § 1 Kodeksu spodtek
handlowych w sprawach nieobjetych porzadkiem obrad nie mozna powzigé¢ uchwaty, chyba, ze caty
kapitat zaktadowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu
dotyczacego powziecia uchwaty.

W zwigzku z powyziszym, projekt niniejszej uchwaty zostat przedtozony pod obrady Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.



(draft)

Resolution No. 2
of the Extraordinary General Meeting of
Stalexport Autostrady S.A. with its registered office in Mystowice
of 19 June 2024

on the approval of the agenda

§1

The Extraordinary General Meeting of Stalexport Autostrady S.A. with its registered office in
Mystowice hereby approves the agenda as specified in the notice convening the Meeting.

§2

The resolution enters into force on the date of its adoption.

Justification for draft Resolution No. 2

The General Meeting proceeds in accordance with the approved agenda. The agenda included in the
draft resolution was proposed by the Management Board. Pursuant to Article 404 § 1 of the Commercial
Companies Code, resolutions may not be adopted in relation to matters not included in the agenda,

unless the entire share capital is represented at the General Meeting and none of those present have
objected to the adoption of the respective resolution.

Consequently, this draft resolution was submitted for consideration of the Extraordinary General Meeting.



(projekt)

Uchwata nr 3
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Stalexport Autostrady S.A. z siedzibg w Mystowicach
z dnia 19 czerwca 2024 roku

w sprawie zmiany Polityki wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Stalexport
Autostrady S.A.

§1

Dziatajgc na podstawie art. 90d ust. 1 oraz 90e ust.4 ustawy z 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej
i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu
oraz o spotkach publicznych (tj. Dz. U. 2019 poz. 623, z pdzA. zm.), Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie Stalexport Autostrady S.A. z siedzibg w Mystowicach postanawia zmienic
dotychczasowg Polityke wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Stalexport
Autostrady S.A. (,Polityka Wynagrodzen”), poprzez przyjecie jednolitego tekstu Polityki
Wynagrodzen, w brzmieniu stanowigcym zafacznik nr 1 do niniejszej Uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uzasadnienie do projektu Uchwaty nr 3

Zgodnie z art. 90e ust. 4 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych (dalej:
Ustawa o ofercie) uchwata w sprawie polityki wynagrodzen jest podejmowana nie rzadziej niz co
cztery lata.

Polityka Wynagrodzen po raz pierwszy zostata przyjeta przez Spotke 19 czerwca 2020 roku uchwatg
nr 19 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Stalexport Autostrady S.A. (dalej: Spétka).

Nastepnie Polityka Wynagrodzen byta zmieniana trzykrotnie:

o 24 listopada 2020 roku,
o 19 grudnia 2022 roku,
° 04 kwietnia 2023 roku,

w drodze podjecia stosownych uchwat przez Walne Zgromadzenia Spéfki.

Pomimo wskazanych powyzej trzykrotnych zmian Polityki Wynagrodzen w opinii doradcéw prawnych
Spéiki, konieczne jest ponowne przyjecie Polityki Wynagrodzen poprzedzone jej przeglagdem.

W zwigzku z powyzszym Zarzad Stalexport Autostrady S.A. dokonat przegladu Polityki Wynagrodzen
i zidentyfikowat potrzebe jej istotnej zmiany.

W konsekwencji identyfikacji istotnych zmian, dziatajgc na podstawie zapiséw §10 ust. 3 Polityki
Wynagrodzen Rada Nadzorcza Spotki postanowita zwrdci¢ sie do Walnego Zgromadzenia z wnioskiem



o zmiane Polityki Wynagrodzen poprzez przyjecie jej nowego jednolitego tekstu w brzmieniu
stanowigcym zatacznik nr 1 do uchwaty.

Zaproponowane zmiany majg istotny charakter lub jedynie porzagdkowy (redakcyjny).
Zmiany o istotnym charakterze dotyczg dwdch kwestii:

1) skrdocenia (z uwagi m.in. na czas trwania aktualnej koncesji) minimalnego okresu trwania
Dtugoterminowego Programu Motywacyjnego z trzech do dwdch lat (§1 pkt. 12 oraz §3 ust. 1
pkt.2);

2) rozszerzenia katalogu tytutéw prawnych uprawniajgcych cztonkdw Zarzadu Spétki do pobierania
wynagrodzenia od Spoétki i Spotek Zaleznych (§4 pkt.1, 3ai 3b).

Pozostate zmiany maja charakter porzadkujgcy lub redakcyjny, jak np. aktualizacja definicji (§1) czy
usuniecie zdezaktualizowanych zapiséw (§10 ust. 6 i 7).

W zwigzku z powyzszym, projekt niniejszej uchwaty zostat przedtozony pod obrady Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.



(draft)

Resolution No. 3
of the Extraordinary General Meeting
of Stalexport Autostrady S.A. with its registered seat in Mystowice
dated 19 June 2024

on amendment of the Remuneration policy of members of the Management Board and the
Supervisory Board of Stalexport Autostrady S.A.

§1

Acting on the basis of Article 90d (1) and 90e (4) of the Act of 29 July 2005 on public offer and
the conditions for introducing financial instruments to the organised trading system and public
companies (i.e. Journal of Laws of 2019, item 623, as amended), the Extraordinary General
Meeting of Stalexport Autostrady S.A. with its registered seat in Mystowice resolves to amend
the current Remuneration policy for Members of the Management Board and Supervisory
Board of the Stalexport Autostrady S.A. (“Remuneration Policy”) by adoption of the
consolidated text of the Remuneration Policy in the wording contained in the annex No. 1 to
this Resolution.

§2
The resolution comes into force on the moment of its adoption.

Justification for draft Resolution No. 3

Pursuant to Article 90e (4) of the Act of July 29, 2005 on Public Offering, Conditions Governing the
Introduction of Financial Instruments to Organized Trading, and Public Companies (hereinafter:
Offering Act) the resolution on the remuneration policy is adopted at least every four years.

The Remuneration Policy was first adopted by the Company on June 19, 2020 by Resolution No. 19 of
the Annual General Meeting of Stalexport Autostrady S.A. (hereinafter: Company).
Subsequently, the Remuneration Policy was amended three times:

e November 24, 2020,
e December 19, 2022,
e April 04, 2023,

through the adoption of appropriate resolutions by the Company's General Meetings.

Despite the aforementioned three changes to the Remuneration Policy, in the opinion of the
Company's legal advisors, it is necessary to re-adopt the Remuneration Policy preceded by its review.

In view of the above, the Management Board of Stalexport Autostrady S.A. reviewed the
Remuneration Policy and identified the need for a material change.

As a consequence of the identification of material changes, acting under the provisions of §10(3) of
the Remuneration Policy, the Company's Management Board requests the Supervisory Board to



request the General Meeting of Shareholders to amend the Remuneration Policy by adopting a new
consolidated text of the Policy in the wording constituting Appendix 1 to the resolution.

The proposed changes are of a significant or merely editorial nature.

Changes of a significant nature concern two issues:

1) shortening (due to, among other things, the duration of the current concession) the minimum
duration of the Long-Term Incentive Program from three to two years (§1(12) and §3(1)(2);

2) extending the list of legal titles entitling members of the Company's Management Board to
receive remuneration from the Company and the Subsidiaries (§4 (1)(3a and 3b).

Other changes are of an orderly or editorial nature, such as updating definitions (§1) or removing
obsolete provisions (§10 (6) and (7).

Consequently, this draft resolution was submitted for consideration of the Extraordinary General
Meeting.



(projekt)

Uchwata nr 4
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Stalexport Autostrady S.A. z siedzibg w Mystowicach
z dnia 19 czerwca 2024 roku

w sprawie zmiany sktadu Rady Nadzorczej Stalexport Autostrady S.A.

§1

Na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spétek handlowych oraz § 14 ust. 4i § 24 ust. 1 pkt 11 Statutu
Spotki, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenia Stalexport Autostrady S.A. z siedzibg w
Mystowicach powotuje Pana/Panig na cztonka Rady Nadzorczej Stalexport
Autostrady S.A.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uzasadnienie do projektu Uchwaty nr 4

Zgodnie z § 14 ust. 1 Statutu Spétki Rada Nadzorcza sktada sie z 5 do 9 cztonkdw, w tym Przewodniczgcego
i jego Zastepcy a liczbe os6b wchodzacych w sktad Rady Nadzorczej danej kadencji okresla Walne
Zgromadzenie.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki w dniu 4 kwietnia 2022 roku postanowito, iz Rada Nadzorcza
Stalexport Autostrady S.A. XI kadencji liczy¢ bedzie 7 cztonkdéw i powotato 7 cztonkéw Rady Nadzorczej.

Zgodnie z art. 385 § 1 Kodeksu spétek handlowych oraz § 14 ust. 41§24 ust. 1 pkt 11 Statutu Spétki
powotanie cztonka Rady Nadzorczej Spoétki wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

W zwigzku z powyzszym, projekt niniejszej uchwaty zostat przedstawiony pod obrady Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.



(draft)

Resolution No. 4
of the Extraordinary General Meeting of
Stalexport Autostrady S.A. with its registered office in Mystowice
of 19 June 2024

on changes in the composition of the Supervisory Board of Stalexport Autostrady S.A.

§1

Pursuant to Article 385 § 1 of the Commercial Companies Code and to § 14 (4) and § 24(1)(11)
of the Company’s Statutes, the Extraordinary General Meeting of Stalexport Autostrady S.A. with
its registered office in Mystowice appoints Mr./Ms. __as a member of the Supervisory
Board of Stalexport Autostrady S.A.

§2

The resolution enters into force on the date of its adoption.

Justification for draft Resolution No. 4

Pursuant to § 14(1) of the Company’s Statutes, the Supervisory Board is composed of 5 (five) to 9 (nine)
members, including the Chairman and the Deputy Chairman and the number of members of the
Supervisory Board for the given term of office is determined by the General Meeting.

The Ordinary General Meeting of the Company on April 4, 2022 decided that the Supervisory Board of
Stalexport Autostrady S.A. of the eleventh term of office will be composed of 7 members and appointed
7 members of the Supervisory Board.

Pursuant to Article 385 § 1 of the Commercial Companies Code and to § 14 (4) and § 24(1)(11) of the
Company’s Statutes, the appointment of a member of the Company’s Supervisory Board requires a resolution
of the General Meeting.

Consequently, this draft resolution was submitted for consideration of the Extraordinary General Meeting.



