Anna Sienko

PODSUMOWANIE:

Doswiadczony lider i czlonek zespotu z ponad 30-letnim do$§wiadczeniem w branzy IT i konsultingowe;j.
Wysokie kompetencje w obszarach relacji z klientem i rozwoju biznesu oraz budowaniu skutecznych
zespolow — zdolnoé¢ wyznaczania jasnych celow i zapewniania silnej motywacji.

Czesty prelegent/panelista na konferencjach dotyczacych swiata IT i biznesu.

DOSWIADCZENIE:

PWC 2015-2025
06/2023 — obecnie — Cztonek Rady Nadzorczej PwC IT Services
2019 - 06/2023 PwC IT Services sp z 0.0. — Prezes Zarzadu
PwC IT Services to spotka powstala wskutek przejecia dokonanego przez PwC w 2016 roku. Polowa jej
udzialéw znajduje sie w rekach PwC CEE i PwC UK.
Kluczowe osiggniecia:
e Zwiekszenie liczebno$ci zespotu z 250 etatéw do 600 etatow
»  Wzrost przychodéw — 400%
« Nowe rynki — Europa Zachodnia — przyczyniajace sie do wzrostu przychodow o 40%

« Otwarte nowe kompetencje (Microsoft F&O, Workday itp.)

2015-2019 Partner technologiczny w obszarze CEE
Kluczowe obowigzki i osiggniecia:
« Budowanie strategii technologicznej PwC w Europie Srodkowo-Wschodniej, budowanie spolecznoéci
IT w calej Europie Srodkowo-Wschodniej i w réznych obszarach ustug celem zredefiniowania PwC jako
firmy opartej na technologii.
«  We wspolpracy z dzialem marketingu stworzenie pierwszej kampanii technologicznej prezentujace;j
nowy wizerunek PwC — firmy napedzanej przez technologie.
« Nadzor nad przejeciem sp6iki informatycznej Outbox przez PwC CEE.
IBM 2003-2015
2015 — Europa Srodkowo-Wschodnia, lider ds. ustug dlugoterminowych— odpowiedzialno$¢ za strategiczne,

wielomilionowe projekty dlugoterminowe w krajach Europy Srodkowo-Wschodniej, kierowanie
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miedzynarodowym zespolem BDE.

2013 — 2015: Dyrektor ds. ITS (zintegrowane ustugi technologiczne) na Europe Srodkowo-Wschodnia.
Zarzadzanie (odpowiedzialno$¢ za RZiS) 15 oddzialami krajowymi, odpowiedzialno$¢ za obszar ITS,
wdrazanie strategii ustugowej IBM ze szczeg6lnym uwzglednieniem chmury, analityki, rozwigzan mobilnych.

Zabieganie o projekty strategiczne na terenie Europy Srodkowo-Wschodniej.

2009 — 2012: Krajowy dyrektor generalny, Polska.

Kluczowe obowigzki i osiggniecia:
+ Odpowiedzialno$¢ za RZiS na terenie Polski i krajow baltyckich
« Osobiste zaangazowanie w umowy i negocjacje z klientami kluczowymi.
« Budowanie, prowadzenie i motywowanie zespotu IBM.

» Reprezentowanie IBM na wielu konferencjach i spotkaniach biznesowych.

Kierowanie nowymi inicjatywami majacymi na celu identyfikacje i uruchomienie nowych przedsiewzie¢ dla
IBM z naciskiem na ESG, z wykorzystaniem wiedzy IBM w zakresie technologii informatycznych, a takze
wiedzy IBM w zakresie materialéw i ich przetwarzania, w celu rozwiazywania krytycznych probleméw
zwigzanych z kwestiami §rodowiskowymi. Wspolpraca z organizacjami w roznych regionach geograficznych
IBM w celu stworzenia portfolio dodatkowych nowych mozliwo$ci biznesowych zwigzanych z inicjatywami

Smarter Planet.

2006 — 2008: Menedzer ds. globalnych ustlug technologicznych

Pomyslne przeksztalcenie organizacji ustugowej IBM Polska z organizacji wspierajacej inne linie biznesowe w
organizacje wspierajaca linie wiodaca. Bylo to mozliwe dzieki zdobyciu projektow strategicznych, ktore
zmienily postrzeganie IBM na rynku — z dostawcy sprzetu na dostawce ustug.

Przez 3 lata podwojono przychody z uslug, utworzono nowe portfolio i zabezpieczono solidny portfel

projektow.

2003 — 2005: Menedzer ds. outsourcingu strategicznego na rynku

Zbudowanie efektywnej organizacji outsourcingowej, ktéra zdobyla pozycje lidera outsourcingu w Polsce,
ustanowienie standardéw outsourcingu dla polskiego rynku, podpisanie pierwszej w Polsce transakcji
outsourcingu aplikacji SAP z wiodacym operatorem telefonii komoérkowej, pozyskanie wielu innych transakeji
outsourcingowych w sektorze bankowym, przemystowym i ubezpieczeniowym. Uzyskanie reputacji eksperta

w dziedzinie outsourcingu w Polsce.
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Lockheed Martin US / Grupa OPTIMUS SA
2000 — 2002 Joint Venture miedzy Lockheed Martin i OPTIMUS SA:

2001 — 2002 Xtrade SA (JV: Optimus, BRE Bank, Gielda Papierow Warto$ciowych w Warszawie i
Commerce One) — Prezes Zarzadu. Zarzadzanie startupem, rozwdj rynku, rozwo6j ustug dla klientow,
stworzenie pierwszej w Polsce platformy eCommerce, skuteczna sprzedaz do wielu klientow, sprzedaz

licznym klientom ushugi aukcyjne;j.

2000 — 2001 Optimus Lockheed Martin ITG S.A., Prezes Zarzadu

Zarzadzanie strategia zwrotu dla polsko-amerykanskiej spotki JV.

Strategia obejmowala krytyczny element — stworzenie oddzielnego podmiotu gospodarczego, ktérego
zadaniem bylo wdrozenie platformy e-commerce B2B skierowanej do najwiekszych klientow w Polsce z
branzy finansowej (glownie bankowej i ubezpieczeniowej). W 2001 roku byla to pierwsza pomysinie

stworzona platforma B2B w Polsce.

IBM Polska

1999 — 2000 Kierownik ds. outsourcingu strategicznego w globalnej organizacji ustugowej IBM.
Odpowiedzialno$¢ za utworzenie, rozwdj i dojrzalo$¢ Pionu Outsourcingu w globalnej organizacji ustugowej
IBM Polska w ramach §wiatowej organizacji outsourcingowej IBM. Zdobycie i podpisanie pierwszych

najwiekszych kontraktéw outsourcingowych dla IBM Polska.

BITBANK sp. z o0.0. (sp6lka nalezaca do NBP)

1994-1999, Prezes Zarzadu spoiki zajmujacej sie $wiadczeniem ustug w obszarze bankowosci elektronicznej,
opracowanie i wdrozenie skutecznej strategii przeksztalcenia upadajacej firmy, skupiajac sie na
podstawowych kompetencjach — zaawansowanych bankowych ustlugach informatycznych, w tym rozwoju i
utrzymaniu aplikacji; zarzadzanie udana transformacja kulturowa pracownikéw zorientowanych na
dostarczanie ustug w wysoce zmotywowany zespo6t skoncentrowany na kliencie; wdrozenie Scislej kontroli
finansowej kosztéw i wydatkéw wraz z rygorystycznym planowaniem przychodéw i budzetowaniem. W
latach 1995-1998 przychody BITBANKU wzrosly o0 350%, a zysk netto (przed opodatkowaniem) o 1000%.
Ponad 80% dzialalnoSci pochodzilo z sektora bankowego.

1989-1994 Kierowanie dzialem rozwoju systeméw i doradztwa informatycznego,

Narodowy Bank Polski (NBP)
1985 — 1989 Regionalny Osrodek DP NBP — programista aplikacji i systeméw
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WYKSZTALCENIE

04.1983 — mgr inz. informatyki

10.1978 — 04.1983 — Wydzial Elektroniki Akademii Gorniczo-Hutniczej (Politechnika Krakowska) — dyplom
z wyrdznieniem

KSZTALCENIE ZAWODOWE

Marketing i zarzadzanie — Uniwersytet Marii Curie-Sklodowskiej w Lublinie (1996 — 1997)

JEZYKI OBCE

Biegla znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i piSmie

INNE:
Stanowiska czlonka rady lub zarzadu: Amerykanska Izba Handlowa w Polsce — 2011 — 2015
Nagroda dla Najwazniejszych wplywowych kobiet w Polsce 2010 przyznana przez Gazete Finansowa w
kategorii Gospodarka, ze wskazaniem na dzialania takie, jak wspoélpraca z Europejska Rada Kobiet, ob6z
EX.LT.E. itp.
Aktywna mentorka pracownikéw IBM i PwC; Globalna Rada Kobiet IBM - organizacja spotkan
networkingowych dla kobiet w IBM. Aktywna w sieci kobiet PwC.
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